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Sindicato das Inddstrias de Madeira,
Serrarias, Beneficiamentos, Carpintaria e

Sindicato dos Trabalhadores nas Federagao dos Trabalhadores nas Marcenaria, Tanoarias, Compensados e
Industrias da construcdo e do Industrias da construgdo e do Laminados, Aglomerados e Embalagens
Mobiliario de Guarapuava ) Mobiliario do Estado do Parana de Guarapuava.

INFORMATIVO CONJUNTO - CCT 2017/2018

O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUGAO E DO MOBILIARIO DE GUARAPUAVA e o SINDICATO

DAS INDUSTRIAS DA MADEIRA, SERRARIAS, BENEFICIAMENTOS, CARPINTARIA E MARCENARIA TANOARIAS, COMPENSADOS E

LAMINADOS, AGLOMERADOS E EMBALAGENS DE GUARAPUAVA, comunicam que concluiram as negociacdes da Convengdo Coletiva de

Trabalho com vigéncia de 1° de maio de 2017 & 30 de abril de 2018, a ser aplicada aos trabalhadores das indistrias da madeira e do mobiliario dos

municipios de Guarapuava, Pinh3o, Pitanga, Cantagalo, Turvo, Candéi, Mato Rico, Laranjeiras do Sul, Nova Laranjeiras, Rio Bonito do Iguagu,

Virmond, Santa Maria do Oeste, Reserva do Iguacu, Marauinho, Boa Ventura do S&o Roque, Porto Barreiro, Goioxim, Foz do Jordéo, Palmital
e Campina do Sim&o. Informamos ainda que a CCT, encontra-se em fase de registro e arquivo na SRTE/PR.

Quanto aos Pisos e o Reajuste salarial, ficardo da seguinte forma:

PISO SALARIAL
O Piso Salarial Minimo, a partir de 1° de maio de 2017, sera de R$ 1.320,00 (Um mil, trezentos € vinte reais), por més, ou R$ 6,00 (seis reais), por
hora.
A partir de 1° de Maio de 2017, o piso salarial de ingresso sera no valor de R$ 1.265,00 (Um mil, duzentos e sessenta e cinco reais) por més ou R§
5,75 (cinco reais e sefenta e cinco centavos) por hora, para os novos trabalhadores que forem contratados, e que comprovados em suas CTPS's, ndo

tenham trabalhado em empresas do ramo da Madeira e do Mobiliario, na base teritorial de abrangéncia da presente CCT, aplicados somente.a estes,
e durante o periodo do contrato de experiéncia, ou seja por 90 (noventa) dias. Apds este periodo o piso salarial sera conforme o caput desta clausula.

REAJUSTE SALARIAL

A partir de 1° de maio de 2017, os demais trabalhadores, que recebem salérios superiores ao piso da categoria, teréio seus salérios reajustados da
seguinte forma:

a) Sobre os salérios do més de abril de 2017, e até o limite de R$ 3.000,00 (Trés mil reais), sera aplicado o percentual de 6,60% (seis virgula sessenta

por cento);
b) Para os salarios superiores a R$ 3.000,01 (irés mil reais e um centavo) em abril de 2017, serd aplicado um reajuste fixo minimo de R$ 198,00 (cento

e noventa e oito reais), acrescido de 4% (quatro por cento) sobre 0 que exceder R$ 3.000,01 (trés mil reais e um centavo).

DIFERENCAS SALARIAIS

Eventuais diferencas Salariais dos meses de Maio e Junho/2017 deverfio ser pagas em folha complementar, juntamente com o pagamento dos
salarios de Julho/2017, e na hipdtese de rescisao de contrato, juntamente com as demais verbas de direito.

Os trabalhadores que foram demitidos/desligados no periodo de 1° de Maio de 2017 até a data da assinatura e registro desta CCT, e aos que foram
demitidos com aviso prévio indenizado, no més de Abril de 2017, com a projecao dos direitos para o Més da Data Base da Categoria, deveréo dirigir-
se até a ex - empresa empregadora para receber as devidas diferengas, que seréo pagas em uma dnica parcela e de forma imediata.

CONTRIBUICAO NEGOCIAL

Informamos ainda que a Contribuico Negocial sera no percentual de 6% (seis por cento), a ser descontada de todos os trabalhadores, que foram
beneficiados com o reajuste salarial, sobre os salérios do més de Julho/2017, ja devidamente corrigidos.

Para melhores informagdes, entrar em contato com o STICM DE GUARAPUAVA, pelo telefone (42) 3623-5449 ou com o SINDUSMADEIRA, pelo
telefone (42) 3623-8100.
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